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CONTRATTO DI CONSULENZA E ASSISTENZA
IN MATERIA DI SICUREZZA DEL LAVORO E PREVENZIONE DEI RISCHI

In Modena, ii giorno 28 del mese di gennaio dell’anno 2015 fra le societa

eRRe&eSSe S.r.l., con sede in Modena, Via Scaglia Est 144, codice fiscale e partita iva 02727950368, nella
persona del suo legale rappresentante Dott. Zini Alberto,

di seguito indicata come Societa incaricata, da una parte, e

Ordine degli Avvocati di Modena, con sede in Modena, Corso Canalgrande, n. 77, codice fiscale |
80008490361 e partita iva 03404120366, nelia persona del suo legale rappresentante Avv. Dondi Daniela

di seguito indicata come Contraente, dall’altra parte,
SI CONVIENE E STIPULA quanto segue:

1) SERVIZI
La Societa incaricata, sulla base delle informazioni ¢ dei documenti ricevuti dal Contraente e delle

valutazioni dei propri analisti e collaboratori, s’impegna a svolgere le attivita di seguito elencate:

l.a) Consulenza in materia di sicurezza del lavoro e prevenzione dei rischi: acquisizione dell’incarico, a
supporto dell’attivita del Servizio di Prevenzione e Protezione del Contraente, con assistenza presso i
locali dello stesso attraverso check-up periodici, per un massimo di n° quattro giornate annue, pareri
scritti e telefonici, circolare periodica, specifiche di cuj all’allegato A (modalita di esecuzione del
contratto di consulenza in materia di sicurezza del lavoro e di prevenzione dei rischi). Per giorata di
consulenza si intende un massimo dj tre ore per intervento, documentato da apposito rapporto tecnico.

1.b) Assistenza in qualita di n. ] Responsabile esterno al Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi
aziendali: ex art. 32 del Decreto legislativo n. 81/2008, consistente in 01 intervento annuo programmato:
analisi e valutazione dei rischi; indicazioni utili all’organizzazione del Servizio di Prevenzione e
Protezione dai rischi; individuazione delle misure di prevenzione e protezione con programma di
attuazione delle stesse; indicazioni utili alla definizione dei programmi d’informazione e formazione dei
lavoratori; aggiornamento del documento di valutazione dei rischi.

2) COMPENSI

Per i servizi di cui al punto 1) sono pattuiti i seguenti compensi:

- Punto l.a e punto 1.b) (Consulenza e assistenza, come RSPP esterno, in materia di sicurezza del

lavoro e prevenzione dei rischi): 650,00 Euro + iva di legge

L’importo ¢ da liquidare in base alle modalita del preventivo n. 003/10/S e comunque entro il 31 marzo
di ogni anno.

Il compenso pattuito copre esclusivamente i servizi previsti mentre ogni eventuale servizio aggiuntivo
sara oggetto di autonoma quantificazione.

‘Qualsiasi intervento effettuato presso unitd produttive diverse da quelle indicate nell’allegato A
(modalita di esecuzione) e comunque la presenza ulteriore di nostri professionisti e/0 tecnici qualificati,
espressamente richiesta dal Contraente, dara Iuogo all’addebito di Euro 70,00 + iva per ora di intervento (oin
proporzione per frazione di ora) e di tutti i costi sostenut;.

3) CLAUSOLE CONTRATTUALI

3.a) La norma pone a carico del Contraente la responsabilita legale del documento di valutazione dei rischi,
la designazione degli addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione e comunque le responsabilita
conseguenti ad ogni mancato adempimento in materia. In funzione dj questo disposto legislativo il
Contraente pud modificare il contenuto dei documenti elaborati dalla Societa incaricata, ovvero
disattendere le indicazioni e le proposte da essa provenienti. Il Contraente ¢ tuttavia tenuto a dare
riscontro ai suddetti documenti, sottoscrivendone copia per ricevuta da restituire alla Societa incaricata.

3.b) La Societa incaricata e i professionisti o tecnici dei quali questa si avvale garantiscono 1’assoluta
riservatezza sui dati comunicati dal Contraente ¢ suj relativi elaborati (D. Lgs n. 196/2003 — Codice in
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materia di protezione dei dati personali), sulle informazioni di processo € su ogni altra notizia rilevante
per I"attivita aziendale, di cui siano venuti a conoscenza nell’espletamento dell’incarico ricevuto.

3.¢) I contenuti dell*incarico e i relativi mandati possono essere modificati in qualunque momento su accordo
delle parti, fatta salva la possibilita per la Societa incaricata di rivedere il compenso contrattuale. Qualora
nel corso del periodo di vigenza del contratto venissero introdotte modifiche tali da variare i parametri
indicati nell’allegato A (modalita di esecuzione) e non fosse possibile raggiungere un accordo sul diverso
compenso, o fossero stilati documenti difformi da quelli provenienti dalla Societd incaricata senza
riscontro come richiesto al punto 3.a) & facolta della Societd incaricata recedere dal contratto in
qualunque momento e senza preavviso alcuno. Tl presente contratto s’intende stipulato fino
al 31 dicembre 2015 e tacitamente rinnovato di anno in anno per il servizio di cui al punto 1), in
mancanza di disdetta da inviare a mezzo raccomandata A.R. almeno 3 mesi prima della data di scadenza,

3.d) 11 Contraente s’impegna a garantire la completezza e veridicita dei documenti ed informazioni messe a
disposizione dei professionisti o tecnici della Societa incaricata. La stessa & esplicitamente esonerata da
ogni responsabilitd in caso di mancata o incompleta comunicazione di dati.

3.e) L’intervento della Societa incaricata potra estendersi al coordinamento di alcune attivita del Servizio di
Prevenzione e Protezione del Confraente utilizzando il personale interno disponibile ¢ dotato di
competenze adeguate, ovvero alla fornitura dei servizi necessari tramite propri professionisti o tecnici
qualificati. L’individuazione dei servizi indispensabili avviene a seguito dell’analisi dell’ambiente di
lavoro, da cui deriva I’indicazione delle modalita di esecuzione, i soggetti a cui affidare tali incombenze
ed il preventivo di spesa in caso di ricorso a professionisti o tecnici esterni.

3.1) La Societa incaricata designa i professionisti e i tecnici qualificati in grado di fornire i servizi necessari o
di organizzare quelli esistenti. Sotto la propria esclusiva responsabilita, detti collaboratori lavoreranno in
stretto collegamento con i responsabili designati dal Contraente, tenendo conto delle necessiti degli
stessi. In ogni caso & esplicitamente convenuto che la Societa incaricata potrd sostituire in qualunque
momento, a proprio insindacabile giudizio, i collaboratori dei quali si avvale, fermi restando gli
adempimenti e obblighi contrattuali e la qualita del servizio reso.

3.g) L'incarico conferito comprende esclusivamente le attivita sopra descritte. L’attivita oggetto del presente
contratto comporta procedure complesse ed articolate che devono essere rispettate per garantire la qualita
del servizio e ["adeguatezza dei contenuti del documento di valutazione dei rischi. La Societa incaricata
per parte propria s'impegna ad avviare una procedura d’emergenza qualora, a seguito di esplicite
richieste delle autorita di vigilanza o in caso di infortuni sul lavoro, sia necessario dimostrare
adeguatamente I’attivita in corso e la situazione rischi del Contraente.

3.h) Foro competente per ogni eventuale controversia relativa all’esecuzione delle clausole del presente
contratto ¢ esclusivamente quello di Modena.
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f'degli artt. 1341-1342 del Codice civile i sottoscritti confermano in modo esplicito quanto sopra
e specificamente le obPligazioni di cui ai punti: 1. (Consulenza in materia di sicurezza del lavoro e
prevenzione dei rischi); 2. (Compenso di cui al punto 1.); 3.b (Riservatezza sulle notizie del Contraente); 3.c
(Diritto di recesso); 3.d (Veridicita e completezza dati ¢ relative responsabilita); 3.f (Nomina ¢ sostituzione
dei professionisti); 3.h (Foro competente).
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