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Spett.le
Ordine degli Avvocati Modena

Pec ord. modena@cert.legalmail. it

OGGETTO: CONVENZIONE TRA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO
EMILIA (DIPARTIMENTO DI ECONOMIA "MARCO BIAGI") E L’ORDINE
DEGLI AVVOCATI DI MODENA, Al FINI DI UNA COLLABORAZIONE PER
ATTIVITA DIDATTICHE E/O DI ESERCITAZIONI, RELATIVE AL CORSO
DI LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE E AL CORSO DI LAUREA IN
ECONOMIAE FINANZA.

L'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia — Dipartimento di Economia "Marco Biagi", con
sede in Modena Viale Berengario 51. codice fiscale e partita IVA n. 00427620364, nel prosieguo del
presente atto denominata ““Dipartimento”, rappresentata dal Prof. Gianluca Marchi, nato a Modena il
12.04.1964, in qualita di Direttore, autorizzato alla stipula dal Consiglio di Dipartimento di Economia
“Marco Biagi”

e

L'ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODENA (C.F. 80008490361), con sede in Modena C.so
Canalgrande n. 77, nella persona del Presidente Avv. Daniela Dondi, nato a Modena il 12 gennaio 1962,
con i poteri allo stesso conferiti;

PREMESSO CHE

® sono attivi per I'anno accademico 2018/2019. 2019/2020, 2021/2021 presso il Dipartimento di
Economia "Marco Biagi" il Corso di Laurea in Economia e Finanza e il Corso di Laurea in
Economia Aziendale; :

e il Dipartimento ha individuato nello svolgimento di attivita di esercitazioni pratiche e insegnamento
in ambito di diritto privato una attivita di altissimo interesse a completamento del quadro didattico
e scientifico oggetto dell’insegnamento “Diritto Privato e Commerciale™: "

=g



2[Digitare il testo)

e I'ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODENA ha come propria attivita anche [l'attivita di
rappresentanza di chi esercita attivita di consulenza legale:

e I'ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODENA ha da tempo sviluppato ampia esperienza in materia
legale;

RITENUTO CHE

* sia di rilevanza strategica per le parti attivare una stretta collaborazione tra I'ORDINE DEGLI
AVVOCATI DI MODENA e il Dipartimento per lo sviluppo di attivita formative di alto valore
professionalizzante. e attivita didattiche connesse a esercitazioni, e per I’attuazione di programmi
di ricerca in materia di economia, gestione delle imprese, aspetti strategici e organizzativi d'azienda;

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

Art. 1 — Attivita didattiche e formative

Al fine di favorire la conoscenza in materia di giuridica, il Dipartimento ¢ I'ORDINE DEGLI AVVOCATI
DI MODENA si avvalgono in modo concordato delle rispettive strutture, attrezzature e competenze, con
I"obbiettivo di valorizzare al meglio le sinergie potenzialmente esistenti tra il mondo dell'associazionismo
professionale e della formazione aziendale e quello Accademico in ambito didattico e formativo.

Le iniziative previste nell’ambito del presente accordo si riferiscono ai seguenti ambiti:

- offerta da parte di "ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODENA di docenza qualificata gratuita, in forza
della presente convenzione ed ai sensi del DM 8 luglio 2008 e compatibilmente con i vigenti Regolamenti
in materia dell'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, rappresentata da esercitazioni da rendersi
nell’ambito dell’insegnamento “Diritto Privato ¢ C ommerciale”, dal contenuto concordato con il
Dipartimento di Economia;

Resta inteso che la valutazione della professionalita dei soggetti nonché la sussistenza in capo agli stessi
dei requisiti di cui all'articolo 1, comma 2 del DM 8 luglio 2008 dovra necessariamente costituire oggetto
di motivata e specifica valutazione del Consiglio di Dipartimento;

- organizzazione in collaborazione tra I'ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODENA e il Dipartimento di
eventuali convegni, conferenze e seminari sui temi economici e di gestione aziendale.

Art. 2 - Contratti attuativi
II Dipartimento si impegna, in accordo con I'ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODENA, secondo quanto
previsto dall’art. 11, commi 3 e 4 del Decreto Ministeriale 509/99, a definire gli obiettivi specifici di
interesse comune in relazione agli obiettivi di cui allarticolo 1 (Corsi di laurea). tramite specifici accordi
contenenti formale assunzione dei relativi impegni, che dovranno essere contenuti nella presente
convenzione che pertanto non avra allegati. A tal fine ogni singolo accordo dovra prevedere:

- I'obiettivo specifico della collaborazione

- le forme di collaborazione per la sua realizzazione:

- le modalita ed i tempi per la realizzazione;

- l'individuazione del Datore di Lavoro, cosi come definito nel D.Lgs. 81/08 s.m.i. “Tutela

della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™. cui far ricadere gli obblighi di legge.

Art. 3 - Durata
L'efficacia della presente convenzione ¢ fissata in anni tre a decorrere dalla data della stipulazione e pertanto
gl anni accademici di riferimento sono da intendersi i seguenti: anno accademico 2018/2019, 2019/2020,

2021/2021.
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Art. 4 — Coperture assicurative
I Dipartimento dichiara che I'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia ha stipulato le
seguenti coperture assicurative:
- polizza "Responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro” n. 52981/23/65/136655447
stipulata con la Compagnia Assicuratrice UnipolSai Assicurazioni S.p.A. - Decorrenza 31/3/2016
- 31/3/2019, per danni a persone e cose causati a terzi, con massimale pari ad € 10.000.000,00;
detta polizza copre, altresi, la responsabilita civile personale derivante dallo svolgimento di attivita
medica, con un massimale pari ad € 3.000.000,00, per determinate categorie di soggetti indicate
nella Sezione C del testo di polizza reperibile al link
http://www.affaristituzionalicontrattigare.unimore. it/site/home/assicurazioni.htmi alla voce
‘polizza "Responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro™ -
- polizza “Infortuni cumulativa” n. 1/2192/969/77/136651969 stipulata con la Compagnia
Assicuratrice UnipolSai Assicurazioni S.p.A. - Decorrenza 31/3/2016 - 31/3/2019, a garanzia degli
infortuni occorsi a studenti iscritti a corsi di studio presso I'Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia, compresi quelli frequentanti corsi di perfezionamento e corsi di aggiornamento o
comunque partecipanti alle attivita didattiche, di ricerca, di formazione e/o di tirocinio, anche se
in viaggio di studio o stage, nello svolgimento di tutte le attivita necessarie o comunque utili al
conseguimento del titolo. >
L'Ordine dichiara di aver stipulato adeguata polizza assicurativa con un massimale pari ad € €
3.000.000,00 a copertura “Responsabilita civile verso terzi” n. 071377088 rilasciata dalla
Compagnia Allianz S.p.A. con scadenza al giorno 31/1/,2018 (con rinnovo annuale) per danni a
persone e cose dei quali sia tenuto a rispondere.
Le parti si obbligano, alla scadenza delle suddette polizze, a reiterare le coperture
assicurative per le suddette tipologie di rischio, riservandosi di apportare variazioni — ove
necessario - alle condizioni normative ed ai massimali assicurati ed a comunicare alla
controparte copia di detta polizza.
L'Universita provvede alla pubblicazione delle coperture assicurative sul sito web
dell’Ateneo
http://www.affaristituzionalicontrattigare.unimore.it/site/home/assicurazioni.html; tale
pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

L'esperto che verra incaricato dello svolgimento delle attivita didattiche e delle esercitazioni di

cui all'art. 1 della presente convenzione dovra essere in regola con la seguente copertura

assicurativa stipulate dall'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia:

e POLIZZA "RISCHI DELLA RESPONSABILITA' CIVILE PATRIMONIALE" n. IFLEOO1864
stipulata con I'Assicuratore AIG Europe Limited;
L'esperto ha la facolta di stipulare la seguente copertura assicurativa:

Polizza "INFORTUNI" n. 1/2192/969/77/136651969 stipulata con la Compagnia Assicuratrice UnipolSai

Assicurazioni S.p.A.. reperibile al link

Mp;/!www.aﬁaristituzionalicontrattiqare.unimore.it/site/home/assicurazzoni.htmi alla voce "Note
informative*.

!
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Art. 5 - Assicurazione INAIL

[I Dipartimento dichiara che I'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia garantisce altresi la
copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL, con il sistema della copertura
assicurativa per conto dello Stato:

a) relativamente agli studenti: ai sensi e nei limiti del D.P.R. 10 ottobre 1996, n. 567 e successive
modificazioni e integrazioni; si precisa che detta copertura opera solo per gli infortuni che accadano nel
corso delle esperienze tecnico-scientifiche e delle esercitazioni pratiche e di lavoro, con esclusione degli
infortuni, come quelli in itincre, non connessi alla specifica attivita per la quale sussiste I"obbligo di legge
(Circolare INAIL n. 28 del 23 aprile 2003);

b) relativamente ai tirocinanti laureati ed al Personale Docente, Ricercatore e tecnico: ai sensi del D.P.R.
30 giugno 1965, n. 1124 e successive modificazioni e integrazioni; si precisa che detta copertura opera
anche per le attivita eventualmente svolte dal tirocinante al di fuori della Societa e rientranti nel progetto
formativo e di orientamento.,

Art. 6 - Privacy

Ai sensi dell'art. 13, Decreto legislativo 196/2003 e dell'articolo 13, Regolamento UE 679/2016, il
Dipartimento, in qualita di Titolare, come sopra identificato, trattera i dati personali raccolti nel
presente documento per I'esecuzione degli obblighi ivi previsti. La base giuridica del trattamento
&, pertanto, il contratto. Il conferimento dei dati personali & facoltativo, ma I'eventuale rifiuto com-
porta I'impossibilita di eseguire la prestazione di cui all'articolo 1 del presente contratto.

Il trattamento dei dati personali — effettuato direttamente dal personale del Dipartimento - avverra
con logiche strettamente correlate alla finalita indicata e con modalita che garantiscono la loro
sicurezza e la riservatezza, attraverso I'adozione di misure idonee ad impedire I'alterazione, la
cancellazione, la distruzione, nonché I'accesso non autorizzato, non conforme o non consentito.
In ogni caso, saranno rispettati i limiti ed i principi di correttezza, liceita, finalita, qualita, perti-
nenza, non eccedenza e trasparenza.

In particolare, i dati personali saranno trattati con strumenti automatizzati e/o manuali per tutta la
durata del rapporto contrattuale e conservati, in archivi elettronici e/o cartacei, per un periodo di
dieci anni dall'esecuzione del contratto stesso, salvo maggior termine previsto dalla legge o nel
caso in cui siano necessari per la difesa dei diritti delle parti.

| dati potranno essere comunicati a terzi esclusivamente per lo svolgimento di finalita istituzionali,
nel rispetto degli obblighi di legge.

In qualsiasi momento gli interessati possono esercitare i diritti: di accesso ai dati personali: di
ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento: di opporsi al
trattamento; alla portabilita dei dati; di revocare il consenso (ma la revoca del consenso non pre-
giudica la liceita del trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca); di proporre
reclamo all'autorita di controllo. L'esercizio di tutti i diritti di cui sopra potra avvenire attraverso
I'invio di una richiesta mediante email all'indirizzo urp@unimore.it.

Art. 7 — Controversie - Precedenti accordi

Le parti si impegnano a risolvere amichevolmente tra loro eventuali controversie derivanti dal presente
contratto. Per qualunque controversia dovesse insorgere tra le parti in ordine all’interpretazione, esecuzione
e risoluzione del presente contratto sara competente il foro di Modena in via esclusiva.

Art. 11 - Spese

I presente protocollo d'intesa, redatto in forma di lettera contratto, sara perfezionato mediante invio a
mezzo pec, € soggetto ad imposta di bollo in caso d'uso (art. 24, Tariffa, Allegato A, Parte seconda - DPR
26 ottobre 1972, n. 642 e successive modificazioni) ed ¢ assoggettato a registrazione in caso d'uso ai sensi
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dell'art. 1 della Tariffa - parte seconda allegata al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 e successive modificazioni.
Il presente contratto viene trasmesso all’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODENA a mezzo pec, firmato
digitalmente dal Direttore del Dipartimento. I ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODENA ¢ pregato di
sottoscrivere il Contratto con firma digitale del Rappresentante Legale e di restituirlo al Dipartimento di
Economia “Marco Biagi” dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia all’indirizzo pec
dipeconomia(@pec.unimore.it.

Il presente contratto consta di nr. 4 pagine scritte sin qui.
Modena, 8.11.2018

Il Direttore del Dipartimento di Economia “Marco Biagi”
dell"Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

(Prof. Gianluca Marchi)
Per accettazione: Modena. li 8.11.2018

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODE
Il Presidente

(Avv. Daniela Dondi) > "
Agli effetti degli artt. 1341 ¢71342 c.c. il sottoscritto, nella qualita sopra indicata, dichiara di approvare

specificamente le disposizioni contenute negli artt. 4 (coperture assicurative), 5 (Assicurazioni Inail), e 7
(Controversie- Precedenti accordi) della presente convenzione.

Per accettazione: Modena, 1i 8.11.2018
ORDINE DEGL]I AVVOCATI DI MODENA

Il Presidente - ”

A\

(Avv. Daniela Do diy

Firmato digitalmente da:Daniel
a Dondi
Data:08/11/2018 13:37:00
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