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RELAZIONE ANNUALE DEL COMITATO PARI
OPPORTUNITA’ DELL'ORDINE DEGLI
AVVOCATI E DELLE AVVOCATE DI MODENA
- ANNO 2021 -

Il Comitato per le pari opportunita dell’Ordine degli Avvocati e delle Avvocate
di Modena nel 2021 si & riunite, sia in presenza che con modalita
telematiche, in dieci occasioni. ‘

Segue, riassuntivamente, l'indicazione dell’attivita svolta dal CPO nel corso
del 2021%, attivita ancora influenzata dall’emergenza COVID 19.

ATTIVITA' LOCALE

1) Organizzazione convegno in materia di diritto antidiscriminatorio del
4.2.2021, unitamente alla Rete regionale CPO.

2) Creazione canale Telegram del Cpo per comunicazioni agli iscritti

3) Audizione avv. Prof. Mirella Guicciardi su programma di lavoro CPO del
'CUP in occasione della riunione del 22.2.2021

4) Partecipazione al progetto della regione “discriminazione di genere nelle
scuole: educare alle differenze di genere”.

5) Organizzazione convegno del 23 marzo 2021 sulla giornata internazionale
della donna.

6) Festival della giustizia penale: evento teatrale Nasrin Sotoudeh ed Ebru
Timtik co-organizzato con il COA di Modena

7) Organizzazione ciclo di convegni sul linguaggio d‘odio: nel corso di uno
dei quattro incontri & stata data lettura della lettera di ringraziamento della
Senatrice Segre.

8) Bando Cassa Forense COA/CPO/ANCE ed organizzazione del corso in
materia di assistenza e consulenza legale per le aziende del settore edile

L 5i rimanda, per approfondimenti, ai verbali sottoscritti e pubblicati sul sito
hitps://www.ordineavvocatimodena.it/cpo/cpo-verbali-di-seduta/
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9} incontro COA/CPO del 8.6.2021

10) organizzazione corso alta formazione in materia antidiscriminatoria in
collaborazione con la Rete regionale CPO E.R.

11) Incontro con CPO/LDV del 30.11.2021 per l'approfondimento della
disciplina della sospensione condizionale della pena per reati di genere di cui
all’art. 165 co. 5 cpp in previsione di un ciclo di incontri da realizzare nel
corso del 2022 (allegata relazione DI SINTESI).

ATTIVITA’' DISTRETTUALE (Rete regionale CPO)
A causa dell'emergenza COVID 19 l'attivita distrettuale dei CPO dei COA
dell’'Emilia Romagna si & svolta attraverso la piattaforma TEAMS

INCONTRO DEL 25.1.2021
La Rete CPO E.R., in occasione della riunione sulla piattaforma TEAMS del
25.1.2021, ha deliberato:
- le modalita di organizzazione del corso regionale di alta formazione in
materia di diritto antidiscriminatorio di 40 ore e di formazione del comitato
scientifico;
- I'integrazione del Regolamento istitutivo della rete CPO E.R.;
- le modalita di deliberazione degli eventi organizzati dalla Rete CPO E.R.;
- di proporre la modifica delle modalita di designazione dell’avvocata facente
parte del CPO del Consiglio Giudiziario

INCONTRO DEL 1.3.2021
La Rete CPQ E.R., in occasione della riunione sulla piattaforma TEAMS del
1.3.2021, ha:
- deliberato la partecipazione all’'evento CPO Bologna del 8.3.2021;
- aderito alla giornata dell’equo processo del 14.6.2021,
La Presidente pro tempore ha aggiornato i componenti e le componenti sui
lavori del comitato scientifico del corso regionale di alta formazione in
materia di diritto antidiscriminatorio.

INCONTRO DEL 29.4.2021
La Rete CPO E.R., in occasione della riunione sulla piattaforma TEAMS del
29.4.2021, ha:
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- approvato la creazione di una mail istituzionale della Rete CPO E.R.;

- deliberato l'invio di una comunicazione a Cassa Forense e CNF sul decreto
sostegni;

- suggerito la modifica della bozza di accordo proposta dalla Consigliera
Regionale di parita sia nel preambolo sia riguardo alla definizione deli
concetti giuridici di violenza e molestie sul luogo di lavoro, oltre all’adozione
di dettagliati Protocolli per prevenire i fenomeni contrastati e per eliminarne
le conseguenze dannose, una volta verificati.

INCONTRO DEL 17.5.2021
La Rete CPO E.R., in occasione della riunione sulla piattaforma TEAMS del
29.4.2021, ha: -
- preso atto che alcuni COA della Regione hanno predisposto il piano
triennale delle azioni positive, mentre altri non lo hanno predisposto e si
riserva di approfondire I'argomento presso i singoli COA;
- concesso il proprio patrocinio all’evento del 25.5.2021 dal titolo “Profili di
diritto antidiscriminatorio”
- discusso sulla necessita di un ripensamento delle modalita attuative del
corso regionale, a seguito della realizzazione del corso integrativo di 12 ore
organizzato dal CNF nei mesi di marzo - aprile 2021.

INCONTRO DEL 21.6.2021
La Rete CPO E.R., in occasione della riunione sulla piattaforma TEAMS del
21.6.2021 ha:
- deliberato di utilizzare, per la formazione regionale, preferibilmente la
piattaforma Gestiolex;
- deciso di valutare, attraverso linvio di curriculum ed un prospetto del
progetto proposto, le richieste provenienti da enti ed associazioni per il
recupero di uomini maltrattanti, la possibilita di promuovere un ciclo di
incontri sul tema;
- approfondito gli aggiornamenti sul corso di diritto antidiscriminatorio: viene
deliberato che ogni CPO si occupera di un singolo evento sui dieci stabiliti,
mentre it CPO di Bologna si occupera del primo e dell’ultimo incontro.

INCONTRO DEL 23.7.2021
La Rete CPO E.R., convocata in via straordinaria in Roma in occasione del
congresso nazionale forense, ha deliberato:
-di organizzare wun incontro di presentazione del corso di diritto
antidiscriminatorio per 1 Fori di Ferrara, Forli e Rimini, analogamente a
quanto gia fatto dai CPO di Modena e Reggio in occasione dell'incontro del
4.2.2021
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-che le riunioni del corso di diritto antidiscriminatorio si svolgeranno in
videoconferenza

INCONTRO DEL 10.9.2021
La Rete CPO E.R., in occasione della riunione sulla piattaforma TEAMS del
10.9.2021 ha:
- valutato positivamente la trasformazione in raccomandazione della
mozione dei CPO d'Italia sulla natura giuridica dei CPO in occasione del
Congresso Nazionale del 23 e 24 luglio
- deliberato che ogni singolo CPQO divulghera presso i propri iscritti il corso di
diritto antidiscriminatorio regionale e l'indicazione del link contenente il
materiale raccolto in occasione del primo corso regionale di alta formazione
in materia di dirito antidiscriminatorio
- deliberato di organizzare un evento comune in occasione del 25 novembre
mediante piattaforma Gestiolex

INCONTRO DEL 11.10.2021

La Rete CPO E.R., in occasione’ della riunione sulla piattaforma TEAMS del
11.10.2021 ha:

- approfondito le modalita operative del ciclo di convegni regionali sugli
uomini maltrattanti ed il protocollo siglato dal Tribunale di Bologna sul
percorso di recupero necessario al fine della concessione del beneficio della
sospensione condizionale della pena

- proposto che ogni CPO organizzi un evento di presentazione del ciclo di
convegni regionali sugli uomini maltrattanti e percorsi di recupero;

- deliberato di chiedere I'accreditamento al COA di Modena per I'evento in via
di organizzazione in occasione della giornata internazionale del 25 novembre
- proposto di individuare alla fine di ogni anno, almeno due date simbaoliche,
in/per cui la Rete possa organizzare almeno 2 eventi annuali da rivolgere
alle/ai colleghe/ghi della Regione E.R.. Si propone il 25 novembre quale
giornata internazionale contro la violenza maschile sulle donne, mentre si
rinvia ad altra seduta per definire la seconda data.

- proposto di raccogliere e condividere i Protocolli antiviolenza a oggi redatti
e sottoscritti (dalle Ass.ni maggiormente rappresentative, CAV,
Operatori/operatrici sanitari/e, Procura, Tribunale, Forze dell'Ordine, COA,
CPO, Servizi Sociali, ecc), con le rispettive Prefetture delle singole province,
al fine di eseguire un confronto ed elaborare, per quanto possibile, linee
comuni;

-proposto di raccogliere gli eventuali Protocolli dei Tribunali/Procure dell'E.R.
emanati nello specifico ambito del rispetto del linguaggio di genere al fine di
predisporre un unico documento sotto forma di "linee guida" da adottarsi su
base regionale.
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INCONTRO DEL 25.10.2021
La Rete CPO E.R., convocata in via straordinaria, ha:
- deliberato sui componenti distrettuali dei due nuovi gruppi di lavoro
mozioni congressuali CNF e meccanismi regole congressuali CNF;
- approfondito il tema del ciclo di convegni su uomini maltrattanti.

INCONTRO DEL 2.12.2021
La Rete CPO E.R., in occasione della riunione sulla piattaforma TEAMS del
2.12.2021 ha: ;
- deliberato di fissare lincontro con i componenti di tutti i CPO distrettuali
per il giorno 11.1.2022;
-disposto ulteriort aggiornamenti sul ciclo di convegni per uomini maltrattanti

INCONTRO DEL 20.12.2021
La Rete CPO E.R., in occasione della riunione sulla piattaforma TEAMS del
20.12.2021 ha deliberato sulle cariche per I'anno 2022 e sull’organizzazione
del ciclo di eventi sul percorso di recupero per uomini maltrattanti in
relazione alla sospensione condizionale della pena ex art. 165 co. 5 ¢cp

ATTIVITA’' NAZIONALE
A causa dell’'emergenza COVID, l'attivita nazionale dei CPO del COA si &
svolta principalmente attraverso la piattaforma TEAMS.

GRUPPO DISABILITA DEL CNF
Il CPO di Modena partecipa col suo Presidente al gruppo di lavoro CNF sulla
disabilita: in data 31.3.2021 e stato inoltrato un primo contributo sulla legge
67/2006 sulla disabilita cui &€ seguito un secondo contributo del 12 aprile
2021 sulla legge 112/2016 (c.d. dopo di noi).
In data 13.12.2021 si € svolto un incontro con modalita telematiche in cui si
e predisposto il piano di lavoro per il 2022.

RIUNIONE AGORA’ DEL 26.3.2021
In occasione di detto incontro si & preso atto dell’avvio del corso integrativo
di diritto antidiscriminatorio di dodici ore organizzato dalla consigliera nazio-
nale di Paritd e dal CNF: si & auspicato che i disguidi collegati al nascente
corso integrativo non abbiano a ripetersi.
In detto incontro & emersa l'idea ambiziosa, unitaria, di redigere un docu-
mento della Rete nazionale dei CPO che declini tutta una serie di proposte su
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quelle che possono essere le priorita, le conseguenti proposte per realizzarle,
e l'invito al Governo ad inserirle nel Piano del Recovery, se possibile, stante
la scadenza al mese di aprile 2021 dei termini per la presentazione del reco-
veri pian.

Da ultimo, ciascuna coordinatrice del gruppo lavoro di appartenenza ha
esposto a che punto erano i lavori accogliendo il favore della nostra Presi-
dente. '

INCONTRI CON CNF
In data 31.3.2021 e 14.5.2021, sempre con modalita da remoto, si sono te-
nuti due incontri in vista del Congresso nazionale e si sono approfondite le
modalita di una possibile collaborazione CPO/OCF

INCONTRO DEL 8.6.2021 DEI PRESIDENTI E DELLE PRESIDENTI
cPO

Durante la riunione nazionale dei e delle Presidenti CPO & stato discusso

ed elaborato il comunicato successivamente inoltrato ad AIGA (inviato

ai ed alle componenti del CPO tramite chat il giorno 8.6.2021 e succes-

sivamente pubblicato sul canale Telegram del CPO).

Nella medesima occasione i componenti del gruppo di lavoro sulla natu-
ra giuridica dei CPO hanno illustrato le proposte di modifica al Regola-
mento OCF, inoltrata tramite mail del 11.6.2021 ai componenti CPO,
che dovrebbero permettere ai CPO di fare almeno "capolino” al Con-
gresso Nazionale attraverso la predisposizione pareri, che il coorditore
porterebbe all'Adunanza.

INCONTRO RETE NAZIONALE CPO DEL 15.10.2021 (ALLEGATA
RELAZIONE DI SINTESI)

Nel corso dell'incontro dei Presidenti e delle Presidenti tenutosi a Roma |l
15.10.2021 e stato fatto il punto della situazione dei gruppi di lavoro istituiti
dal CNF.

Il gruppo di lavoro in cui € inserito il CPO di Modena, quello sulla disabilita,
ha esposto le criticita riscontrate sulla Legge sul dopo di noi e sulla legge
sulla disabilita, proposto un confronto con Cassa Forense per estendere i
benefici gia previsti a colleghi che hanno figli con fragilita ed ipotizzato la
realizzazione di un progetto per migliorare l'acustica dei Tribunali
per persone con disabilita neurosensoriali.



in Avcti di
La sintesi della relazione degli altri gruppi di lavoro e contenuta nelia
relazione inviata dal Presidente ai componenti ed alle componenti CPO,
allegata alla presente relazione

INCONTRO RETE NAZIONALE DEL 14.12.2021
L'incontro ha avuto ad oggetto l'individuazione delle modalita operative della
Rete nazionale per i futuri incontri: & stato deliberato di rinviare ogni
decisione al successivo incontro al fine di dettagliare le proposte e
controproposte emerse durante I’incbntro

ALLEGATI: ,
1) Relazione Presidente CPO su incontro con AUSL MODENA del 30.11.2021.
2) Relazione Presidente CPO su incontro Presidenti CPO del 15.10.2021

- ol
Modena, 22 dicembre 2021 . /J/(/ a /f/( ;
' L ( Q;&/

Il Presidente CPO del COA di Modena
Avv. Michele Corradi



