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Seminario in presenza e online
La rappresentazione di donne e uomini
nel linguaggio della P.A.

A dieci anni dalle Linee guida per I'uso del genere
nel linguaggio amministrativo

Venerdi 7 ottobre 2022 dalle 15.00 alle 17.00
Aula B0.6 - Dip. Studi Linguistici e Culturali, Largo Sant'Eufemia 19, Modena

Saluti istituzionali

Lorenzo Bertucelli
Direttore del Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali, Universita di Modena e Reggio Emilia

Nicoletta Maraschio
Presidente onoraria dell Accademia della Crusca

Introduce e coordina

Cecilia Robustelli
Professoressa di Linguistica Italiana, Universita di Modena e Reggio Emilia

Pubblica amministrazione, lingua, genere: cosa ci dicono i testi

Maria Vittoria DellAnna
Professoressa di Linguistica Italiana, Universita del Salento

Una verifica sul campo a dieci anni dalle Linee guida

Marco Biffi

Professore di Linguistica Italiana, Universita degli Studi di Firenze

Linguaggio amministrativo e pari opportunita di genere

Daniela Carla
Dirigente generale del Ministero del Lavoro e Presidente del Collegio dei Sindaci INAIL

Il cambiamento in atto: esempi virtuosi nelle Istituzioni

Sabrina Cicin
Sindacalista FIRST CISL e funzionaria presso la Banca d’ltalia

Partner
Il seminario sara trasmesso in

streaming tramite Microsoft Teams.
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