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SALA CONFERENZE CORSO DI DIRITTO ANTIDISCRIMINATORIO
MARCO BIAGI E TUTELA DEI DIRITTI UMANI

PIAZZA DE' CALDERINI 2/2 ' . ‘ -
BOLOGNA Il corso, organizzato dal Comitato Pari Opportunita ODCEC

Bologna, si propone di diffondere il valore delle diversita
, ] R ] e incentivare il rispetto dei diritti umani, uno dei pillar della
L'evento si terra anche online rendicontazione non finanziaria.

su Gotowebinar PROGRAMMA

MODULO I - 18 novembre 2022 ore 14.30/17.30

SALUTI E BENVENUTO

Dott. Enrica Piacquaddio - Presidente ODCEC Bologna
Dott. Gian Luca Galletti - Consigliere Nazionale CNDCEC

Ve i iuti 3 CFP .
erranno rieonosciut Dott. Alberto Talamo - Presidente CUP ER

per ogni modulo, a

C ialisti e A ti
ornmercialisti € Avvocat « IL DIRITTO ANTIDISCRIMINATORIO: LE FONTI DEL DIRITTO

ITALIANO E SOVRANAZIONALE
- ANALISI DELLE DIRETTIVE EUROPEE ANTIDISCRIMINATORIE
Prof. Antonello De Oto - Universita di Bologna
- DEONTOLOGIA E PARI OPPORTUNITA
Dott. Stefano Foglia - Comitato Pari Opportunita ODCEC
Bologna

E obbligatoria l'iscrizione
sul portale fpcu.it

MODERA
Dott. Laura Santagada - Comitato Pari Opportunita ODCEC
Bologna

MODULO Il - 14 dicembre 2022 ore 14.30/17.30

« LA TUTELA DEI DIRITTI DELLE PERSONE LGBTI IN ITALIA

- IL GENERE DEL LINGUAGGIO: FOCUS SU HATE SPEECH
ED HATE CRIMES

Prof. Francesca Rescigno - Universita di Bologna

MODULDO III - 20 gennaio 2023 ore 14.30/17.30

- IL PRINCIPIO ANTISUBORDINAZIONE DI GENERE NELLA
COSTITUZIONE

- DISCRIMINAZIONE E PRINCIPI COSTITUZIONALI IN MATERIA
DI SESSO E GENERE

Prof. Francesca Rescigno - Universita di Bologna

- DIFFERENZE REDDITUALI E PARI OPPORTUNITA:
UNO STUDIO SU DOTTORI COMMERCIALISTI E AVVOCATI

Dott. Sonia Alvisi - Consigliera di Parita Regionale Emilia

Romagna

'_' ‘ MODULO IV - 23 febbraio 2023 ore 14.30/17.30
Q Ze 7~ aa™ . RECOVERY PLAN E OBIETTIVI DI GENERE, FOCUS GOAL
A 2 50 ( ﬁ(‘{@)) RA(R&Y'  AGENDA 2030, PARI OPPORTUNITA E SOSTENIBILITA
o §\§.‘\\\ RSA 7 ""3 N %)+ PARITA DI GENERE E CERTIFICAZIONE DI GENERE
7 ’?ﬁ" A ; ! Dott. Roberta Bortolucci - Presidente Centro Studi Progetto
S I\ 'L'_‘,.* A Donna e Diversity Management
e 4 -
4 MODULO V - 21 marzo 2023 ore 14.30/17.30
ISCRIMINAZIONE NEL LAVORO ANCHE AUTONOMO
+ E STRUMENTI GIURISDIZIONALI DI TUTELA
- DISCRIMINAZIONE PER RAGIONI POLITICHE, RELIGIOSE
E SINDACALI, LA TUTELA NELLA CONVENZIONE EUROPEA
DEI DIRITTI DELL'UOMO
Prof. Antonello De Oto - Universita di Bologna
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