
MODERA E INTRODUCE: 

LAVORO E IMPRESA IN 
CRISI: DUE PRECARIETÀ A 
CONFRONTO; 

Avv. Vittorio Saguatti 
direttivo A.I.G.A. Modena 

- “Le procedure concorsuali 
alla luce dell’introduzione del 
C.C.I.I. e dei correttivi suc- 
cessivi” 

Avv. Salvatore Gianluca Sotera 
Giuslavorista e socio A.G.I.E.R. 

- “Le sorti dei rapporti di la- 
voro nell’ambito delle diver- 
se procedure” 

Avv. Bruno Laudi 
Giuslavorista Vicepresidente e 
A.G.I. E.R. 

- “La tutela del credito da 
lavoro dipendente nell’ambi- 
to delle diverse procedure” 

Avv. Eleonora Cuocci 
Giuslavorista e socia A.G.I. E.R. 

- “La dottrina giuslavoristica 
di fronte alla crisi d’impresa: 
principi, tutele e nuove sfide” 

Avv. Maria Cristina Degoli 
Ricercatrice UNIMORE c/o di- 
partimento di Giurisprudenza 

- “Gli ammortizzatori sociali 
nell’ambito delle diverse pro- 
cedure” 

Dr.ssa Valentina Borsi 
Consulente Del Lavoro 

- Riflessioni conclusive 

Avv. Claudia Parenti 
Presidente AIGA Piacenza e 
coordinatrice regionale Emilia 
Romagna A.I.G.A. 

 
 
 
 
 

 

Sono riconosciuti 3 crediti formativi per gli Avvocati in materia ordinaria. 

Attività formativa accreditata dall'Associazione Italiana Giovani Avvocati (AIGA) ai fini della formazione professio- 

nale continua in forza del Protocollo sottoscritto con il Consiglio Nazionale Forense del 14 settembre 2016 

I RAPPORTI DI 
LAVORO 

NELLA CRISI 
D’IMPRESA ED 
INSOLVENZA 

Modena, 20.11.2025 
h 14,30-18,30 

c/o Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 
AULA MAGNA - Dipartimento di Giurisprudenza 

Via San Geminiano n. 3, Modena 

 
 

 
Con il patrocinio di: 

 


