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Tribunale di Modena

Procura della Repubblica di Modena

Ufficio locale di esecuzione penale esterna di Modena

Ufficio di Sorveglianza di Modena

Consiglio dell'Ordine Forense di Modena

Camera Penale di Modena "Carl’Alberto Perroux"

Ratifica del Protocollo di intesa relativo all’apertura del Presidio di prossimità
Ufficio locale di esecuzione penale esterna di Modena presso la Sede del Tribunale
di Modena ed estensione del servizio.

PREMESSO

- che, con atto Prot. n. 434/int. del 23.04.2024, veniva siglato il protocollo d’intesa tra
Presidente del Tribunale di Modena, Procuratore della Repubblica di Modena,
Ufficio Locale esecuzione Penale esterna di Modena, Ufficio di Sorveglianza di
Modena, Consiglio ordine Awocati di Modena e la Camera Penale di Modena “Carl’
Alberto Perroux”, relativo all'apertura del Presidio di Prossimità ULEPE di Modena
presso il Tribunale di Modena;

- che, grazie a tale Presidio, vengono attualmente garantite molteplici attività di
consulenza in materia di probation giudiziaria e penitenziaria, messa alla prova,
pene sostitutive, sanzioni sostitutive, nonché di raccordo con le cancellerie, ovvero
di confronto e di scambio con l'Avvocatura;

- che, con atto integrativo al suddetto protocollo di intesa del 17.02.2025, veniva
modificata l’articolazione oraria del Presidio prevedendone lattivazione nella
giornata di mercoledì dalle ore 08:00 alle ore 16:00 (con interruzione dalle 13:00
alle 13:30) ed apertura al pubblico dalle ore 08.30/13: 00 e dalle ore 14.00/15. 00
con impegno a carico delle Parti ad incrementarne le giornate di apertura;

- che, al fine di soddisfare tale impegno, presso la stessa Sede e nei limiti del
suddetto orario, è prevista l’estensione del Presidio in parola, previo appuntamento,
alle giornate del primo e del terzo giovedi del mese, con decorrenza a far data dal
02.02.2026;

- che, con PDG Prot. n. 17343.U del 05.03.2025 del Dipartimento per la Giustizia
Minorile e di Comunità! Direzione Generale del Personale e delle Risorse veniva
annullato il precedente P.D.G. del 28 marzo 2024 Prot. 23051.U con cui il

Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunità! Direzione Generale del



Personale e delle Risorse nominava a Direttore dell’ULEPE di Modena la Dott.ssa
Orietta Maffina;
che, con P.D.G. Prot. n. 53546 del 21.07/2025, il Dipartimento per la Giustizia
Minorile e di Comunità!Direzione Generale del Personale e delle Risorse nominava
la Dott.ssa Monica Righi, a Direttore dell‘ULEPE di Modena con immissione in
servizio a far data dal 22.07.2025;
che, in ragione di tale nuova nomina, risulta opportuno procedere alla ratifica del
Protocollo in oggetto come integrato e modificato successivamente, con le modalità
organizzative ivi previste, nonché in considerazione della previsione di una seconda
giornata di attivazione del Presidio, come sopra disciplinata;

DISPONE

che il presente venga pubblicato sui siti web del Tribunale di Modena e dell’Ordine degli
Avvocati di Modena e trasmesso:

al personale amministrativo. Al MAGRIF, ai magistrati togati, e onorari del settore
penale e GlP/GUP del tribunale di Modena;
al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Modena. e, per conoscenza. Al ministero
della giustizia, alla DGSIA, al Consiglio Superiore della Magistratura; al Sig.
Presidente della Corte di Appello di bologna, al Sig. Procuratore Generale di
Bologna, al Sig. Procuratore della repubblica di Modena;
all’Ufficio lnterdistrettuale di esecuzione penale Esterna di Bologna per l'inoltro ai
Superiori Uffici del Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunità.

Il presente atto viene sottoscritto dalle parti a ratifica dei precedenti atti ai fini
dell’estensione del Presidio di prossimità UEPE Modena presso la Sede del Tribunale di
Modena, come sopra disciplinata.

Per accettazione e conferma.

1555N’W
il Presidente d — Tribunale
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Il Dirigente Ammini ativo del Tribunale
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